
E l Projecte Òmnia enceta una renovada etapa de la Direc-
ció General, ara “d’Acció Cívica i Comunitària”, que 

aposta per incidir, encara més, en el component social i inclu-
siu del Projecte Òmnia. 
En aquest sentit, aquesta nova etapa es caracteritzarà per 
aprofundir en les cinc línies estratègiques del projecte. Així 
doncs, la capacitat per part de cada Punt Òmnia de disposar 
d’un full de ruta ben definit en relació amb la formació, l’ocu-
pabilitat, la xarxa comunitària i, molt especialment, el vo-
luntariat i l’accessibilitat, ha d’esdevenir prioritària per tal 
d’adaptar-nos a les noves necessitats que presenten els 
col·lectius a qui s’adreça el Projecte. Per tot això, molts 
ànims i moltes forces! 

Circular d’informació 

de la Xarxa Òmnia 

Núm. 14/11 

Direcció General d’Acció Cívica i Comunitària 

Partim d’un nou context 

Aquest any 2011, degut a la nova reestructuració 
del Govern de la Generalitat, les competències de 
l’antiga Direcció General d’Acció Comunitària del 
Departament de Governació i Administracions 
Públiques, han passat a la Direcció General d’Ac-
d’Acció Cívica i Comunitària del Departament de 
Benestar Social i Família. 
Per tant, Òmnia, a partir d’ara, estarà adscrit al 
Departament de Benestar Social i Família en la 
seva Direcció d’Acció Cívica i Comunitària. 
Les funcions de la Direcció General d'Acció Cívica 
i Comunitària (DGACC)  són fomentar el civisme i 
la dinamització sociocultural i del lleure. També 
s'encarrega de dirigir i coordinar els programes de 
desenvolupament comunitari, d'inserció social i 
del suport als diferents col·lectius. 
D'altra banda la DGACC controla la gestió i la pla-
nificació dels equipaments cívics, així com la pro-
gramació d'activitats; gestiona les oficines d'infor-
mació a través de les quals difon els serveis de 
l'Administració a les persones i entitats i promou 
la mediació comunitària en l'àmbit dels espais i 
equipaments cívics. 
La Direcció General d'Acció Cívica i Comunitària 

és la responsable de promoure l'associacionisme i 

el voluntariat. 
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―Sumem valors, construïm futur‖ 

Aquest és el lema que emmarca el Tercer Con-
grés del Tercer Sector Social de Catalunya, que 
es realitzarà els dies 24 i 25 de març al Centre de 
Convencions Internacional de Barcelona (Fòrum).  
Òmnia estarà present al Congrés en l’espai Àgora 
d’experiències presentant una bona mostra de les 
experiències de voluntariat que els Punts Òmnia 
estan portant a terme i que li donen un valor afe-
git al treball en inclusió social que desenvolupen 
en el seu dia a dia. 
Podeu trobar més informació del Congrés a   

http://www.congrestercersector.cat/ 

http://www.congrestercersector.cat/
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Les persones de la prova pilot 

d’accessibilitat 

És moment de valorar i visualitzar les persones 
que, després d’un any de funcionament, gaudei-
xen en el seu dia a dia de la prova pilot d’acce-
ssibilitat al Punt Òmnia de la Seu D’Urgell, i és per 
aquest motiu, que la dinamitzadora del Punt vol 
que coneguem la història de les persones amb 
discapacitat amb les que dia a dia treballa amb el 
material accessible i els resultats que provoca en 
les persones a tots els nivells.  
Visualitzar els avanços que genera treballar amb 
aquest equipament des de la seva vessant més 
humana, des de la persona que l’està utilitzant és 
una fantàstica manera de conèixer persones com 
la Pepi.  
En el seu bloc podeu trobar el resultat d’aquesta 

magnífica iniciativa: http://blog.xarxa-omnia.org/

laseu/2011/02/10/la-pepi/ 

El dia de la Internet Segura a la 

Xarxa Òmnia 

El passat dia 8 de febrer es va celebrar  
e l Dia Mundia l  de la Internet  Segura,  i  
des d ’Òmnia es va voler trebal lar  també 
a través de les seves dues of ic ines 
(ODC i OT), ofer int  un conjunt de mate-
rials metodològics  (presentació  amb 
10 consel ls impor tants  a tenir  en compte 
per  ta l  de mil lorar  la  seguretat  a la xarxa 
i  Tasta’m d’enllaços  de supor t a l t rebal l  
a l  Punt  Òmnia)  i  uns espais  de v isual i t -
zac ió (bloc i  twitter de la seguretat  a 
internet )  on promoure i  d ivu lgar  les  act i-
v i ta ts que s’es taven desenvolupant  a ls  
Punts Òmnia durant e l  Dia de la Internet  
Segura.   
 

Poder v isual i tzar i  ofer ir  supor t metodo-
lògic arran de la importànc ia de prendre 
mesures davant dels atacs a la seguretat  
a la  xarxa és un tema que cada vegada 
pren més importànc ia i  es  fa essencia l  
amb vis ta a l ’educació en e ls seus r iscos 
que ofere ix d ia a d ia cadascun dels  
Punts Òmnia de la Xarxa.  
h t t p : / / b l o g . x a r x a - o m n i a . o r g /
odc /2011 /02/08/8 f -d ia - in ternac iona l - de-
la- internet-segura- tambe-a-omnia/  
h t t p : / / b l o g . x a r x a - o m n i a . o r g /
seguretatenxarxa/  
 

Aquest  fet va suposar  que des del  por tal  
3cat24 doness in a conèixer  el  projecte i  
l ’espai on compart ir íem durant  tot  e l  d ia 
mater ia ls ,  recursos, act iv i ta ts, acc ions,  
ref lex ions, comentar is . . .  per ta l de cont i-
nuar  trebal lant -ho durant tot l ’any!  
h t t p : / / www. 3ca t2 4 .ca t /n o t i c i a / 10 55 80 6 /

cienc ia/Un-blog-recul l -consel ls -per-a-un-

us-segur-d internet  

Resultats de la recollida de 

documentació 2010-2011 

Com cada any, aquests mesos de gener i febrer 
han esdevingut els moments per fer balanç i per 
recollir les dades de participació i les memòries de 
l’any que acaba de finalitzar. Aquest exercici és 
important amb vista a poder avaluar la nostra pro-
gramació d’activitats, si hem assolit o no els ob-
jectius que ens havíem plantejat a l’inici d’any i 
veure l’impacte real del dinamisme del Punt Òm-
nia durant aquests 12 mesos. 
 

D’aquesta manera hem pogut recollir les dades de 
participació de 101 punts Òmnia, xifra que suposa 
un 90,17% del total, i les memòries de 99 punts 
Òmnia, xifra que suposa un 88,39% del total de la 
Xarxa Òmnia. 
 

Ara s’ha iniciat un nou any amb noves propostes i 

nous reptes que ajudaran a adaptar el Projecte a 

les característiques de cada territori i d’aquesta 

manera poder iniciar les millores plantejades i de-

sitjades a cadascun dels punts Òmnia amb noves 

programacions d’activitats. Bona feina! 

http://blog.xarxa-omnia.org/laseu/2011/02/10/la-pepi/
http://blog.xarxa-omnia.org/laseu/2011/02/10/la-pepi/
http://blog.xarxa-omnia.org/odc/2011/02/08/8f-dia-internacional-de-la-internet-segura-tambe-a-omnia/
http://blog.xarxa-omnia.org/odc/2011/02/08/8f-dia-internacional-de-la-internet-segura-tambe-a-omnia/
http://blog.xarxa-omnia.org/odc/2011/02/08/8f-dia-internacional-de-la-internet-segura-tambe-a-omnia/
http://blog.xarxa-omnia.org/seguretatenxarxa/
http://blog.xarxa-omnia.org/seguretatenxarxa/
http://www.3cat24.cat/noticia/1055806/ciencia/Un-blog-recull-consells-per-a-un-us-segur-dinternet
http://www.3cat24.cat/noticia/1055806/ciencia/Un-blog-recull-consells-per-a-un-us-segur-dinternet
http://www.3cat24.cat/noticia/1055806/ciencia/Un-blog-recull-consells-per-a-un-us-segur-dinternet
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Oficina Tècnica 

El màster de dinamització torna 

a les aules virtuals 

Formació inicial 

Des del 17 de gener s'ha reprès la formació per 
als i les alumnes de la segona promoció del màs-
ter de dinamització de la societat de la informació 
del coneixement 

>> Projectes finals dels alumnes de la primera promoció 

La primera promoció d'alumnes del màster (17 
dinamitzadors/res) va rebre els seus diplomes el 
maig de 2010. Els graduats a la primera promoció 
van realitzar un projecte final que han volgut com-
partir amb la resta de la xarxa. Aquests projectes 
plantegen el disseny, el desenvolupament, la im-
plementació i l’avaluació de diferents accions de 
dinamització i van estar tutoritzats per professio-
nals competents en la matèria tractada. Es posen 
a disposició de la xarxa, per tal de donar-los a 
conèixer i fer-ne difusió. Entre ells en trobareu de 
companys de la Xarxa Òmnia. 

En aquests enllaços trobareu els projectes i les 
presentacions dels projectes dels alumnes de la 
primera promoció del màster de Xarxa Òmnia: 

Cristina Espinosa i Mila Serrano 

Francesca Pérez 

Jordi Barreda 

Luisa Miralles 

Nelly Villegas 

Olga Cuevas 

Durant el mes de gener ja vam fer una acollida a 
nou dinamitzadores de la Xarxa i ara, al mes de 
febrer s’ha fet la segona edició d'aquest 2011.  
En aquesta ocasió vam donar la benvinguda a 7 
dinamitzadors/ores que ja són part de la xarxa 
que compartim. Esperem donar-los una bona aco-
llida. Aquesta formació ha tingut lloc a la seu de 
l'Oficina Tècnica. 

Podeu trobar més informació al web de la Forma-
ció (http://blog.xarxa-omnia.org/plaformacio/
formacio-inicial). 

Activitat Òmnia: seguretat en xarxa 

En el mes de febrer s'ha dut a terme l'activitat 
Òmnia sobre seguretat a la xarxa. Coincidint amb 
el dia de la Seguretat a la Xarxa es va voler dedi-
car un dia a fer visible les accions que es duen a 
terme per fer un bon ús d' Internet. Aquesta activi-
tat, recollia activitats fetes als punts però també 
recursos i consells útils recollits pels membres de 
la Xarxa. Per fer-ho vam habilitar un bloc i alhora 
es va fer difusió via Twitter, tenint així un impacte 
més global. 
Es van fer ressò d'aquesta activitat dos mitjans: 
3cat24 (http://www.3cat24.cat/noticia/1055806/
ciencia/Un-blog-recull-consells-per-a-un-us-segur-
dinternet) va publicar-ne un article i també ens 
van entrevistar en aquest respecte al programa 
V i d a  q u o t i d i a n a  d e  R à d i o  R u b í .  
Podeu veure aquí l'activitat: 
Seguretat en Xarxa (http://blog.xarxa-

omnia.org/seguretatenxarxa) 

El bloc de l'activitat en dos dies va rebre més de 

300 visitants que van realitzar unes 1600 visites i 

encara ara es publiquen consells de seguretat a 

Twitter amb l'etiqueta: #seguretatenxarxa 

Activitat Òmnia: Dones en Directe! 

Per al dia 8 de març, Dia Internacional de la Dona 
Treballadora, s’ha donat visibilitat a aquest 
col·lectiu i a les accions dutes a terme als punts 
que treballen amb diferents entitats de dones o 
que hi dediquen un espai especial. 

L'activitat neix de la proposta d'un dinamitzador, 
en Jordi Rodríguez, del Punt Òmnia Associació de 
Veïns de Campclar i membre de la Comissió de la 
Dona de Campclar, que feia temps que cercava 
alguna activitat per fer a l’Òmnia el 8 de març. 
La idea inicial era una videoconferència entre 
punts, i aquesta s’ha transformat en la proposta 
de retransmissió en directe de les activitats dels 
Òmnia per celebrar aquest dia, amb les dones 
com a protagonistes. 

Faràs alguna activitat? Apunta’t a la gra-
ella de programació. 

Durant el 8 de març, seguiràs el que es 
vagi fent? Visita els directes! 

Necessites idees d’activitats o suport 
per utilitzar les eines? Consulta l’ajuda. 

http://punttic.cat/Master_dinamitzacio_2009_2010
http://punttic.cat/Master_dinamitzacio_2009_2010
http://punttic.cat/Master_dinamitzacio_2009_2010
http://punttic.cat/projecte_final_master_dinamitzacio_cristina_espinosa
http://punttic.cat/projecte_final_master_dinamitzacio_francesca_perez
http://punttic.cat/projecte_final_master_dinamitzacio_jordi_barreda
http://punttic.cat/projecte_final_master_dinamitzacio_luisa_miralles
http://punttic.cat/projecte_final_master_dinamitzacio_nelly_villegas
http://punttic.cat/projecte_final_master_dinamitzacio_olga_cuevas
http://blog.xarxa-omnia.org/plaformacio/formacio-inicial
http://blog.xarxa-omnia.org/plaformacio/formacio-inicial
http://www.3cat24.cat/noticia/1055806/ciencia/Un-blog-recull-consells-per-a-un-us-segur-dinternet
http://www.3cat24.cat/noticia/1055806/ciencia/Un-blog-recull-consells-per-a-un-us-segur-dinternet
http://www.3cat24.cat/noticia/1055806/ciencia/Un-blog-recull-consells-per-a-un-us-segur-dinternet
http://www.3cat24.cat/noticia/1055806/ciencia/Un-blog-recull-consells-per-a-un-us-segur-dinternet
http://blog.xarxa-omnia.org/seguretatenxarxa
http://xarxa-omnia.org/node/380
http://xarxa-omnia.org/node/380
http://blog.xarxa-omnia.org/donesendirecte/programacio/
http://blog.xarxa-omnia.org/donesendirecte/programacio/
http://blog.xarxa-omnia.org/donesendirecte/els-directes/
http://blog.xarxa-omnia.org/donesendirecte/ajuda/
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Oficina de Dinamització Comunitària – ODC 

Mes de febrer, mes de reunions de seguiment 
territorial a la Xarxa Òmnia.  
Aquests dies l’equip de tècnics territorials Òmnia 
(TTO) estan duent a terme les primeres reunions 
de seguiment de l’any 2011, que suposa la realit-
zació de 112 reunions repartides per tot el territori 
català.  
 

També estan calendaritzant i confirmant les jorna-

des de treball territorial que ja estan preparant a 

cadascuna de les seves zones territorials i que es 

portaran a terme durant aquest pròxim mes de 

març.  

A l’ODC iniciem l’any 2011 amb una estructura 

d’equip i una nova distribució territorial de segui-

ment dels punts Òmnia. Podeu consultar-la a la 

presentació de l’ODC que podeu trobar aquí: 

http://www.slideshare.net/omnia/presentaci-odc-

2011 

Equip de TTO’s 

1eres reunions de seguiment 2011 

La reflexió al voltant del voluntariat com a estra-

tègia de creixement i qualitat als punts amb una 

anàlisi del paper de la persona voluntària, les se-

ves tasques, deures i límits, la seva gestió; el par-

ticular enfocament Òmnia en relació amb el Dia 

de la Internet Segura i una recollida important de 

recursos al voltant d’aquest tema, i la utilització de 

l’eina Skype per millorar la comunicació entre els 

seus professionals oferint una guia bàsica, les 

principals adreces de contacte de suport, i la refle-

xió al voltant d’una etiqueta del seu ús, han estat 

el tres temes principals en aquest espai de refle-

xió i construcció sobre la vida del projecte que 

continua apostant per visualitzar i analitzar la Xar-

xa Òmnia a través dels seus protagonistes. 

Bloc de l’ODC 

Els professionals de la xarxa continuen omplint de 
contingut la nostra comunitat amb recursos, notíci-
es i l’actualitat de la seva tasca al Punt. Més de 39 
publicacions durant aquest inici d’any sobre els 
temes més socials de les TIC: Programari Lliure, 
Accessibilitat, Ocupabilitat, Voluntariat, Seguretat, 
Bones pràctiques i fins i tot històries de vida dels 
participants als punts Òmnia. 

El Fòrum i els grups de treball continuen sent 

un espai vital per a la gestió i el seguiment 

dels  punts i han permès  resoldre dubtes al vol-

tant de la memòria 2010, el recull de dades als 

punts  o l’organització de les jornades de Treball 

Territorial. També cal destacar el seu paper per 

treballar col·laborativament la recollida de recur-

sos com ara en el tema de treballar la seguretat a 

Internet. 

Comunitat Òmnia 

http://www.slideshare.net/omnia/presentaci-odc-2011
http://www.slideshare.net/omnia/presentaci-odc-2011
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Moviment a la Xarxa Òmnia 

E n aquesta nova entrega de la Circular Òmnia, i com ja va sent habitual, us presen-
tem les darreres incorporacions i canvis que s’han donat a la Xarxa Òmnia:  

 

La Fadwa El Harrak ha deixat de ser la dinamitzadora del Punt Òmnia Molins, a 
Mataró. 

En Carles Valverde s’incorpora al Punt Òmnia de Figueres i compartirà la dina-
mització del Punt amb la Montse.  

La Jèss Zomeño s’ha incorporat al Punt Òmnia de la Font dels Capellans. 

La Meritxell Tersa és la nova dinamitzadora del Punt Òmnia de l’Escala. 

La Núria Sabeña s’ha incorporat al Punt Òmnia de Palafrugell  

La Sandra González s’ocuparà de la dinamització del Punt Òmnia de Vilanova 
del Camí  fins que s’acabi el pla d’ocupació que porta a terme.  

El Punt Òmnia Blocs Joan Carles de Lleida comença l’any amb nova persona 
dinamitzadora. Es tracta de la Marta Solsona, que substitueix l’Oriol Puy en el 
càrrec. Molta sort!   

Persones que s'incorporen a la xarxa 

Nom i cognoms: Esther Mascareña Santander 
Edat: 29 
Punt Òmnia: CCG La  Mina 
Ciutat: La Mina, Sant Adrià de Besòs 
 
1. Abans de començar a treballar, coneixies el 
Projecte Òmnia?  
La veritat és que el  desconeixia, no vaig saber 
què era l’Òmnia fins que m’ho van explicar. 
 
2. Com vas conèixer la Xarxa Òmnia? 
El Centre Cultural Gitano de la Mina es va posar 
en contacte amb mi i em va oferir la feina de dina-
mitzadora. 
 
3. Quina ha estat la teva formació, o la teva 
professió, anteriorment? 
He treballat com a administrativa laboral, a RH i 
també al Departament de Benestar Social de la 
Generalitat de Catalunya. 
 
4. Què creus que pots aportar al projecte?  
Estic ubicada al barri de la Mina, un barri amb molt poca alfabetització. A part de portar el mi-
llor possible al Punt Òmnia, el que puc aportar és que el barri conegui aquest projecte i inten-
tar que la gent s’integri al més aviat possible a la societat, tant de forma social com laboral.  
 
5. Què és el que més t’ha cridat l’atenció del Projecte Òmnia?  
El projecte en si és el que més m’agrada, formar part de l’Òmnia és important, ja que conside-
ro que tothom té dret a gaudir de les TIC de forma gratuïta i que nosaltres impulsem aquest 
dret i participem de manera paral·lela a la formació i l’alfabetització de persones amb pocs re-
cursos.  

Esther Mascareña, dinamitzadora del Punt Òmnia del CCG La Mina 
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Nom i cognoms: Carlos Ávila Jordán 
Edat: 28 
Punt Òmnia: CIJ Bellvitge 
Ciutat: Bellvitge, l'Hospitalet del Llobregat. 
 
1. Abans de començar a treballar, coneixies 
el Projecte Òmnia? 
Sí que el coneixia perquè era usuari d'un Punt 
Òmnia a Mataró. 
 
2. Com vas conèixer la Xarxa Òmnia? 
A part de conèixer la Xarxa per haver estat usu-
ari, també la coneixia perquè allà on vaig fer els 
meus estudis, sempre ens ho posaven d'exem-
ple i fins i tot es va apropar la Sònia Castro a  
fer-nos una exposició del Projecte Òmnia. 
 
3. Quina ha estat la teva formació, o la teva professió, anteriorment? 
Jo em vaig formar a una escola taller de Mataró, La Tecnoescola, durant més de dos anys en el perfil 
de la dinamització digital. Abans de treballar a Òmnia, havia treballat amb diferents entitats de volun-
tari, tot fent de monitor per a nadons, infants i persones que necessitaven una educació especial. 
 
4. Què creus que pots aportar al Projecte? 
Crec que puc aportar la meva experiència i espontaneïtat a l'hora de treballar amb la gent, encara que 
crec que és molt més el que la Xarxa (usuaris inclosos) fa per a mi. 
 
5. Què és el que més t’ha cridat l’atenció del Projecte Òmnia? 
Les ganes que té tothom de fer coses constructives per a la nostra societat.  

Carlos Ávila, dinamitzador del Punt Òmnia CIJ Bellvitge 

Nom i cognoms: Lourdes Lázaro González 
Edat: 27 
Punt Òmnia: La Florida 
Ciutat: La Florida, l’Hospitalet de Llobregat 
 
1.- Abans de començar a treballar, coneixies el Projecte Òm-
nia? 
Sí, ja que treballo a l’entitat des de fa dos anys i mig. 
 
2. Com vas conèixer la Xarxa Òmnia? 
A través de la meva feina en l’esplai La Florida. 
 
3. Quina ha estat la teva formació, o la teva professió, anterior-
ment? 
He estudiat treball social i antropologia social i cultural, i la meva 
última experiència laboral abans º formar part de l’equip de l’esplai 
La Florida va ser d’educadora social a una escola d’educació especial de Barcelona. 
 
4. Què creus que pots aportar al projecte? 
Penso que la meva aportació es basarà sobretot en l’aspecte social, atesa la meva formació i experiència 
en l’àmbit. 
 

5. Què és el que més t’ha cridat l’atenció del Projecte Òmnia? 

Crec que és molt important que tothom tingui l’oportunitat d’accedir a l’aprenentatge de les no-
ves tecnologies. És un projecte molt enriquidor, tant per als alumnes com per al dinamitzador/a.  

Lourdes Lázaro, dinamitzadora del Punt Òmnia La Florida 
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Nom i cognoms: Daniel Molina Prieto 
Edat: 35 
Punt Òmnia: Masia Espinós (Gavà) 
Ciutat: Gavà 
 
1. Abans de començar a treballar, coneixies el Projecte Òm-
nia? 
Conec el Projecte Òmnia des dels seus inicis, treballant al CIJ 
Bellvitge vaig entrar en contacte amb el Projecte Òmnia i la 
Red Conecta. 
 
2. Com vas conèixer la Xarxa Òmnia? 
Era monitor de l'esplai CIJ Bellvitge, allà hi havia un Punt Òm-
nia on hi fèiem algunes de les activitats del grup. 
 
3. Quina ha estat la teva formació, o la teva professió, an-
teriorment? 
He treballat en diversos projectes que relacionen les noves tecnologies amb el lleure i la inclusió so-
cial i laboral. 
 
4. Què creus que pots aportar al projecte? 
Puc aportar l'experiència acumulada en diferents àmbits socials i els coneixements informàtics que 
faciliten molt la feina del dinamitzador i aporten recursos al dia a dia del Punt. 
 
5. Què és el que més t’ha cridat l’atenció del Projecte Òmnia? 
La gran quantitat de punts repartits per tot el territori i la boníssima acollida que m'han fet la resta de 
dinamitzadors cada vegada que ens hem trobat.  

Daniel Molina, dinamitzador del Punt Òmnia Masia Espinós 

Sònia Camps, dinamitzadora del Punt Òmnia CE Bellvitge 

Nom i cognoms: Sònia Camps 
Edat: 28 
Punt Òmnia: Centre Esclat Bellvitge 
Ciutat on s’ubica el Punt Òmnia: l’Hospitalet del Llobregat 
 
1. Abans de començar a treballar, coneixies el Projecte Òm-
nia? 
No n’havia sentit a parlar mai, coneixia per sobre que hi havia 
llocs on podies utilitzar ordinadors i Internet gratuïtament, però 
no sabia com s’englobava tot en un conjunt. Pensava que era 
cosa de les biblioteques, centres cívics i casals de barri. 
 
2. Com vas conèixer la Xarxa Òmnia? 
El centre Esclat me’n va fer cinc cèntims en contractar-me. 
 
3. Quina ha estat la teva formació, o la teva professió, ante-
riorment? 
Sóc llicenciada en belles arts i he estudiat diversos aspectes de pedagogia. Sobretot he treballat com 
a educadora, tant amb nens com amb adults amb discapacitat intel·lectual. 
 
4. Què creus que pots aportar al projecte? 
Crec que el projecte em pot aportar molt més a mi del que jo puc aportar en un conjunt, pel que fa a la 
meva aportació, es transforma en motivació i ganes de superació, cosa que valoro i que espero que 
en un futur es converteixi en algun tipus d’aportació per al projecte. 
 
5. Què és el que més t’ha cridat l’atenció del Projecte Òmnia? 
Crida l’atenció relacionar-se amb una població analfabetitzada digitalment i trobar la manera de des-
fragmentar la informació que tens per tal que els arribi en petites dosis que (tot i la bona intenció que 
hi posin) probablement oblidaran en una setmana.  
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Nom i cognoms: Ester Navarro Molina 
Edat: 27 
Punt Òmnia: Club Sanfeliu 
Ciutat: Sanfeliu (l’hospitalet del Llobregat) i Sant Ildefons (Cornellà) 
 
1. Abans de començar a treballar, coneixies el Projecte Òmnia? 
Coneixia el Programa perquè a l’altre centre on treballo també acullen 
el Programa Òmnia. 
 
2. Com vas conèixer la Xarxa Òmnia? 
A través del meu treball com a monitora, ja que al centre també hi ha 
Òmnia. 
 
3. Quina ha estat la teva formació, o la teva professió, anterior-
ment? 
Jo treballo també com a monitora. I sempre he treballat com a monitora 
o com a educadora. 
 
4. Què creus que pots aportar al projecte? 
Puc aportar un vessant molt social, basant-me en la meva experiència i la meva formació. 
 
5. Què és el que més t’ha cridat l’atenció del Projecte Òmnia? 
La gran xarxa que abasta i el volum de professionals que acull. 

Ester Navarro, dinamitzadora del Punt Òmnia Club Sanfeliu—Sant Ildefons 

Inés Olondriz, dinamitzadora del Punt Òmnia de Centcelles 

Nom i cognoms: Inés Olondriz Granado 
Punt Òmnia: Centcelles 
Ciutat: Constantí (Tarragonès) 
 
1. Quan fa que coneixes l’Òmnia? 
Fa temps que conec el Projecte Òmnia perquè me n’havien parlat altres 
dinamitzadors o alguns joves. No el coneixia com a tal, amb aquest 
nom, però sí la filosofia i les activitats que s’hi desenvolupen. El que no 
m'imaginava pas era tot l'engranatge, tant a escala virtual com a escala 
territorial, del Projecte.  
 
2. Abans d’entrar en el Punt Òmnia coneixies el Projecte Òmnia? 
Doncs com he dit abans, no el coneixia com a tal, però sabia alguna cose-
ta que es feia. En cap cas, però, coneixia tot el desplegament del Projecte. 
 
3. Què creus que pots aportar tu al Projecte? O què creus que el 
Projecte et pot aportar a tu? 
El que crec que puc aportar al projecte és per una banda, les ganes de construir plegats, i d'altra banda 
encaixar mans quant a idees i metodologies vàries per tal de que les TIC arribin a tots/es de manera èti-
ca, amb bon ús per tal que desprès tothom sigui lliure “a l’àmbit informàtic” i les faci anar per allò que més 
cregui convenient i sàpiguen treure-li suc en la seva quotidianitat. Confio molt que les noves tecnologies 
han d'arribar a tothom per tal de pal·liar l'analfabetisme digital que se'ns presenta en un futur no gaire 
llunyà, però ara més que mai hem de lluitar en els camps pedagògic i educatiu i tenir presents els codis 
morals, ètics, els bons usos... Compaginar les noves tecnologies amb el vessant educatiu crec que serà 
molt divertit i força útil per als temps que corren.... Pel que fa la segona part de la pregunta crec que el 
Projecte em pot aportar uns coneixements on la barreja d’educació i informàtica que abans he comentat 
vagin més enllà de separar els ítems com dues coses independents. (No sé si m'he explicat) 
 
4. Què és el que més et va impactar o què et va sorprendre en entrar a Òmnia? 
Tot l'engranatge del projecte, tant per que fa a plataformes virtuals de treball i construcció de materi-
als i recursos com tot el desplegament territorial. Crec que dins l'educació no formal val la pena una 
bona estructura metodològica i de treball per tal de no seguir fent invisible la nostra tasca com a dina-
mitzadors! Si alguna cosa es pot imaginar, es pot fer! 
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Nom i cognoms: Jordi Roca Viladrich 
Edat: 35 
Punt Òmnia: Sanfeliu 
Ciutat: l’Hospitalet de Llobregat, barri de Sanfeliu 
 
1. Abans de començar a treballar, coneixies el Projecte Òmnia? 
Si, curiosament farà uns anys vaig fer una entrevista i em van agafar en 
un Punt Òmnia, però finalment vaig fer una feina similar en un altre pro-
jecte. Ara al cap d’un temps, he tingut l’oportunitat de conèixer i poder 
treballar en el projecte de la Xarxa Òmnia. 
 
2. Com vas conèixer la Xarxa Òmnia? 
A partir d’aquella entrevista, i de treballar en un projecte similar, vaig 
conèixer una mica la Xarxa Òmnia. 
 
3. Quina ha estat la teva formació, o la teva professió, anteriorment? 
Vaig estudiar sociologia i comunicació audiovisual. He treballat en agències de publicitat i productores 
de vídeo. Farà un temps vaig canviar una miqueta de rumb i vaig encarar la meva carrera professio-
nal al camp social però dins del món de les TIC, que m’encanta. 
 
4. Què creus que pots aportar al projecte? 
No sé, doncs la meva petita experiència. La meva sensibilitat sobre el tema i les ganes de poder apor-
tar alguna cosa als diferents usuaris, ja sigui sobre les noves tecnologies o de caire personal. 
 
5. Què és el que més t’ha cridat l’atenció del Projecte Òmnia? 
El munt d’espais virtuals que hi existeixen, realment és com una família.  

Jordi Roca, dinamitzador del Punt Òmnia Club Sanfeliu—Sant Ildefons 

Nom i cognoms: Mireia Bru Temprado 
Edat: 32 
Punt Òmnia: Club d’Esplai Pubilla Cases-Can Vidalet 
Ciutat: l’Hospitalet de Llobregat 
 
1. Abans de començar a treballar, coneixies el Projecte 
Òmnia? 
Coneixia els punts Òmnia (abans de conèixer el de l’entitat 
de Pubilla, ja n’havia conegut un altre). Però no tenia molt 
clar el projecte ni a qui en concret anava destinat. 
 
2. Com vas conèixer la Xarxa Òmnia? 
El Projecte, amb tota la seva amplitud, l’he conegut enguany. 
 
3. Quina ha estat la teva formació, o la teva professió, 
anteriorment? 
Tinc la diplomatura d’educació social i fa anys que treballo en el sector del lleure. 
Enguany, finalitzo els estudis d’educació infantil i primària. 
 
4. Què creus que pots aportar al Projecte? 
Des d’un inici m’ha encantat com està orientat i fonamentat el Projecte i crec que puc aportar la meva 
experiència anterior (sobretot pel que fa a dinamització d’activitats), i enriquir-lo en tot el que pugui. 
 
5. Què és el que més t’ha cridat l’atenció del Projecte Òmnia? 
No coneixia realment el projecte, i personalment, m’ha sobtat veure un projecte tan sòlid i ben estruc-
turat. Penso que, com en tot, sempre hi ha coses per a millorar, però tinc la sensació que tothom té 
molt clar quins són els objectius del projecte i la finalitat d’aquest.  

Mireia Bru, dinamitzadora del Punt Òmnia CE Pubilla Casas—Can Vidalet 
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Està molt bé!  

El Punt Òmnia Marianao comparteix amb nosal-
tres l’enllaç al vídeo del Lip Dub que han fet a la 
Fundació Marianao amb tots els projectes i pro-
grames junts! Aquest Lip Dub, l’han fet amb mo-
tiu de la finalització de l’any 2010 i de l’any en el 
qual han celebrat el 25è aniversari de l’entitat. 
Enhorabona! Per veure’l feu clic a l’enllaç se-
güent: http://vimeo.com/18090603  

Lip Dub a Marianao! 

Està molt bé i donem la nostra enhorabona 
al Grup Memòria del barri de La Torrassa, 
per l’activitat que duen a  terme i també per 
la seva difusió al suplement local del Baix 
Llobregat i l’Hospitalet El Far, distribuït amb 
El Periódico de Catalunya. El reportatge es-
tà realitzat per la periodista Dulce Valero. 
L’enl laç és: http:/ /www.sl ideshare.net/
puntomniajisarrels/el-far-pdf  
El grup es reuneix tots els dilluns al Punt 
Òmnia Jis/Arrels, i mantenen un bloc 
col·lectiu molt interessant i recomanable so-
bre la memòria històrica i vivencial al barri 
que és el següent:  
http://memoriadebarrilatorrassa.blogspot.com 
També el passat 28 d’octubre el Punt Omnia 
Jis/Arrels va aparèixer al programa Districte 
8 de la Televisió de L’Hospitalet en rigorós 
directe. Per veure’l cal anar a la següent 
web: http://www.digital-h.cat/web/televisio/
programa/tags/Districte%208 cercar el dia 
de l’emissió, 28 d’octubre 2010, i buscar du-
es parts, la primera al minut 3.30 i 24.40, i la 
segona part, al minut 8.42.  

Memòria històrica al barri de  

la Torrassa de l’Hospitalet 

Al Punt Òmnia de Santa Coloma de Cervelló 
van acomiadar l’any amb una festa de Nadal, on 
a més d’haver-hi un refrigeri amb els usuaris van 
exposar una mostra de totes les activitats que 
van estar fent durant l’any amb els diferents cur-
sos, grups i col·lectius, amb passi de vídeo i una 
activitat sobre l’arbre col·laboratiu dels desit-
jos. També es van repartir postals i els diplomes 
merescuts. Va ser una festa molt entranyable on 
van participar infants, grans, i joves. Teniu una 
mostra amb fotografies d’aquell dia en el següent 
enllaç: http://picasaweb.google.com/Martaman/
FestaNadalOmniaSantaColomaDeCervello?
feat=directlink  

El Nadal de Santa Coloma 

El Punt Òmnia de Masquef@ula va col·laborar 
en l’adhesió del Centre Tecnològic Comunitari 
(CTC) en el Dia Mundial de les Persones amb 
Diversitat Funcional del 3 de desembre amb 
una exposició d'eines TIC accessible i un bloc 
temàtic. Com ja sabeu, estan equipats d’un espai 
amb material tecnològic adaptat per a persones 
amb tot tipus de diversitat funcional tant física, 
com psíquica i sensorial, tant pel que fa a maqui-
nàri com a programari. Masquef@ula va crear 
expressament per a l’ocasió un bloc temàtic so-
bre la diversitat funcional i tots els usuaris i usuà-
ries que hi van deixar els seus comentaris van 
gaudir de connexió gratuïta a Internet. També es 
va habilitar una mostra esposant les diverses 
eines TIC accessibles que hi ha al CTC.  

Accessibilitat a Masquef@ula 

Aprofitant el dia Internacional de la Internet Segu-
ra els 4 punts Òmnia de Manresa, Les Escodi-
nes, la Font dels Capellans, La Balconada i el 
Xup van fer públic el tríptic que han realitzat 
amb  consells per a una navegació segura per la 
xarxa. Tanmateix van organitzar una xerrada a la 
sala del Casino de Manresa oferint consells de 
com utilitzar les xarxes socials i utilitzar Internet 
de la manera més segura possible. Enhorabona 
per la iniciativa!  
 
Podeu veure el tríptic a: http://ves.cat/awXu 

Internet Segura a Manresa 

http://vimeo.com/18090603
http://www.slideshare.net/puntomniajisarrels/el-far-pdf
http://www.slideshare.net/puntomniajisarrels/el-far-pdf
http://memoriadebarrilatorrassa.blogspot.com
http://www.digital-h.cat/web/televisio/programa/tags/Districte%208
http://www.digital-h.cat/web/televisio/programa/tags/Districte%208
http://picasaweb.google.com/Martaman/FestaNadalOmniaSantaColomaDeCervello?feat=directlink
http://picasaweb.google.com/Martaman/FestaNadalOmniaSantaColomaDeCervello?feat=directlink
http://picasaweb.google.com/Martaman/FestaNadalOmniaSantaColomaDeCervello?feat=directlink
http://ves.cat/awXu
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Des del Punt Òmnia de les Escodi-
nes  de Manresa i la Biblioteca Jaume 
Perramon (annexa al Punt) es planteja la 
idea de desenvolupar un taller de micro-
relats  per dinamitzar la biblioteca i gene-
rar un espai de cultura literària conjunta-
ment amb les possibil itats que planteja el 
Punt Òmnia, tant pel que fa a suport com 
pel que fa a material com a la docència. 
L’objectiu fonamental del taller és la parti-
cipació l iterària dels veïns i poder desen-
volupar una activitat paral· lela que coinci-
deix amb la diada de Sant Jordi. Per fo-
mentar la participació, no s’exigirà cap 
nivell previ i es pot escriure en la l lengua 
que es vulgui. Ens agrada!  

Microrelats a les Escodines 

El Punt Òmnia Eudald Graells de Ripoll ha 
iniciat aquest passat mes de gener el taller Par-
la.tic.cat. Aquest va adreçat a persones que son 
derivades des de l’oficina de treball de Ripoll i 
que tenen dificultats per parlar la llengua catala-
na i amb pocs coneixements en matèria de TIC. 
En el taller es treballa el funcionament bàsic de 
l’ordinador, petites nocions d’Internet  i  la llen-
gua catalana a través de diferents materials en 
línia.  

Taller de llengua a Ripoll 

Al Punt Òmnia Sant Llorenç de Terrassa 
han posat en marxa una veritable animalada 
d’activitat!  
Es tracta d’un Safari Fotogràfic per tal que 
totes les persones que vulguin facin fotogra-
fies d’aquelles coses del barri que troben 
que fan mal ambient i bon ambient. A través 
de les imatges cadascú podrà captar el que 
li sembli.  
Fins a l'11 de Febrer han estat fent fotos i 
portant-les a l'Òmnia, on s’han encarregat 
d’organitzar-les i imprimir-les. Finalment, de 
l'1 al 5 de març s’ha fet una exposició al 
Casal Cívic Sant Llorenç i una festa de clo-
enda, en la qual es va sortejar un mp4 entre 
les persones participants.   

Safari fotogràfic a Sant Llorenç 

Al Punt Òmnia Xarxantoni de Barcelona estan 
fent un taller de música amb Linux. Es tracta de 
poder introduir un grup de joves adolescents deri-
vats del projecte Franja Raval, i ajudar-los a des-
envolupar la seva creativitat, alhora que es famili-
aritzen amb el programari lliure i el sistema ope-
ratiu Linux per tal de crear la seva pròpia música.  

Música amb Linux a Xarxantoni 

El Punt Òmnia de Banyoles fa temps que 
duu a terme un treball en xarxa molt inte-
ressant amb l’equipament municipal “El 
Boli Blau”, adreçat a infants de 3 a 12 anys. 
Un cop els infants fan el canvi d’espai del 
“boli blau” al Punt (a partir de 12 anys) el 
dinamitzador del Punt Òmnia i l’educadora 
del “Boli Blau” es reuneixen un cop per set-
mana per tractar possibles problemàtiques 
detectades, seguiment d’alguns infants, etc., 
per tal de cercar possibles solucions conjun-
tes. Celebrem aquestes iniciatives!   

El treball amb infants a Banyoles 
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En aquest número hi podem trobar el reportatge 
“Més de 10 anys de punts Òmnia a La Torras-
sa” amb un article del grup de Memòria de Barri 
de La Torrassa que treballa des del Punt Òmnia 
i el seu bloc 
http://memoriadebarrilatorrassa.blogspot.com.  
A més, hi ha la notícia sobre la recent activitat de 
la BLOGL’HOSFERA, la 2º Trobada Fotogràfica 
al Barri de la Torrassa  
http://bloglhosfera.wordpress.com, a més d’un 
article de l’Olga i la Rosa del Punt Òmnia Akwaba 
parlant dels mitjans de comunicació als barris 
http://www.fundacioakwaba.cat.  
Tot això, i molts altres reportatges sobre la vida 
comunitària en el barri de La Torrassa.  
Podeu llegir la revista a l’enllaç següent: 
http://revistaelsnostresbarris.blogspot.com  

Un nou número de la revista 

Els nostres barris de JIS Arrels  

El Punt Òmnia de Valls ha posat en marxa un 
nou bloc on es recull la metodologia emprada per 
desenvolupar cada una de les sessions dels ta-
llers Accedo:  
http://accedo-omniavalls.blogspot.com/  
Accedo és una prova pilot per desenvolupar una 
xarxa social per a persones amb discapacitat. A 
la web d’aquest Punt hi trobareu una autèntica 
demostració de l’ús metodològic dels blocs ade-
quats als diferents tallers. Feu-hi una ullada per 
agafar idees:  
http://xarxa-omnia.org/puntomniavalls/?p=343    

Bloc d’accessibilitat a Valls 

El Punt Òmnia de l’AV Santa Eulàlia de Berga 
ha organitzat conjuntament amb el Consell Co-
marcal del Berguedà un taller de mediació de 
gestió de conflictes. Aquest anirà específicament 
dirigit a un grup de joves usuaris del Punt i també 
als seus pares. Ens agrada que el punt esdevin-
gui un espai en el qual es pugui treballar molt 
més que les TIC! 

Mediació de conflictes a Berga 

És interessant de conèixer com en el Punt 
Òmnia d’Igualada hi ha un espai de treball 
dinamitzat per voluntaris majors de 60 
anys. Els divendres a la tarda el Punt Òmnia 
l’utilitza l’associació de gent gran ubicada en el 
mateix casal cívic. L’espai, el dinamitzen entre 
4 voluntaris, els quals es coordinen amb la 
dinamitzadora del Punt. L’experiència està re-
sultant molt enriquidora tant per part dels vo-
luntaris, que tenen l’oportunitat de sentir-se 
realitzats amb una activitat que els agrada, 
com per part de la direcció del casal, que veu 
en aquesta experiència una possibilitat d’est-
ablir lligams entre diferents activitats del casal.  

Voluntaris a Igualada 

La perseverança de la Magda per tal de po-
der desenvolupar un bon projecte al Punt 
Òmnia de Vandellós ha estat ben recom-
pensat. El centre ha rebut sis nous ordina-
dors gràcies a la subvenció per a la renova-
ció de maquinari concedit per la STSI i la 
SAC a finals de l’any passat. Fins a aquest 
moment, el Punt només estava dotat amb 
quatre vells ordinadors amb els quals es feia 
difícil treballar. Ara, en canvi, ja ha posat en 
marxa el primer taller de formació, que va 
dirigit a gent gran de l’Associació de Jubilats 
de Vandellós. A més, la Magda està cuinant 
la posada en marxa d’un altre taller per a 
dones.  

Nous ordinadors a Vandellós 

http://memoriadebarrilatorrassa.blogspot.com/
http://bloglhosfera.wordpress.com/
http://www.fundacioakwaba.cat/
http://revistaelsnostresbarris.blogspot.com/
http://accedo-omniavalls.blogspot.com/
http://xarxa-omnia.org/puntomniavalls/?p=343
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El dia 2 de març, a les 16 h, els Mossos d’Esq-
uadra han ofert al Punt Òmnia del Centre Històric 
de Lleida una xerrada sobre la seguretat a Inter-
net. Van proporcionar informació sobre els riscos 
que pot comportar l’ús d’Internet i les mesures 
que podem prendre per evitar els possibles perills 
de la xarxa. 
h t t p : / / b l o g . x a r x a - o m n i a . o r g /

centrehistoric/2011/02/04/2-de-marc-xerrada-

internet-segura/ 

Xerrada Internet segura a Lleida 

Al Punt Òmnia Eth Haro comencen aquest primer 
any de "vida" plens d'expectatives i il·lusions. I és 
per això que volen compartir amb tothom el seu 
primer programa. 
Una curiositat: Si entreu al seu bloc hi trobareu 
una imatge d’un pal estrany. Es tracta del que 
anomenen "eth haro", un tronc d’avet d'uns 12 
metres d'alçada que "planten", a la plaça on es 
troba el Punt Òmnia, la diada de Sant Pere i que 
es crema la nit de Sant Joan, coincidint amb l’inici 
del solstici d’estiu. Aquesta tradició ancestral, 
com podeu comprovar, és la que dóna nom a 
aquest Punt Òmnia. 
http://comunitatomnia.ning.com/profiles/blogs/
programa-pel-primer-trimestre 

Primera programació d’activitats del 

Punt Òmnia de Les 

El dia 29 de març a les 17.30h de la tarda es rea-
litzarà des de l’ODC, a demanda expressa del 
Punt, una presentació de la Xarxa Òmnia amb 
l’objectiu de donar a conèixer a la ciutadania i a 
tota la ciutat de Viladecans el que significa la Xar-
xa Òmnia i el projecte que s’està desenvolupant 
des del Punt. 
L'acte es realitzarà a l’Atrium de l’Av. Josep Tar-

radellas, s/n, de  Viladecans. 

Xerrada Òmnia a Viladecans 

El passat mes de febrer s’ha iniciat una proposta 
formativa per part de Fundación Esplai que cor-
respon a un cicle europeu que cerca l’establiment 
d’un marc formatiu professional per a les perso-
nes dinamitzadores de telecentres i educadors/es 
en noves tecnologies, i que té el suport de la Co-
missió Europea i de 8 organitzacions de 5 països 
de la Unió Europea. 
En aquest marc comptem amb 17 persones dina-

mitzadores de la Xarxa Òmnia que gaudiran dels 

4 cursos formatius que es realitzaran en castellà. 

Podeu trobar més informació a:  

http://www.efacilitator.eu/wordpress/ 

Participació de dines Òmnia a la  

formació europea VET 4 e-inclusion 

En el marc del I Congrés Internacional de Tele-
centres, celebrat els dies 24 i 25 de gener de 
2011 al Palacio de Congresos y Exposiciones de 
Sevilla, es van convocar els "Premios Internaci-
nales Telecentros 2011" en els quals la comuni-
cació TIC y prisión, en què s'exposa l'experiència 
del projecte Punt TIC—Òmnia als centres peni-
tenciaris va resultar guanyadora en la categoria 
de "comunicaciones escritas". Moltes felicitats! 
http://www.congresointernacionaltelecentros.es/

comunicaciones/5-escrita/118-tic-y-prision.html 

Premi per als Òmnia de les presons 

El recentment estrenat Punt Òmnia Eth Haro de 

Les, a la Vall d’Aran, ha estat notícia a TV3. Pots 

veure-la seguint aquest enllaç: 

http://www.youtube.com/watch?

v=ZYuADTno054&feature=player_embedded 

L’Òmnia de Les a TV3 

http://blog.xarxa-omnia.org/centrehistoric/2011/02/04/2-de-marc-xerrada-internet-segura/
http://blog.xarxa-omnia.org/centrehistoric/2011/02/04/2-de-marc-xerrada-internet-segura/
http://blog.xarxa-omnia.org/centrehistoric/2011/02/04/2-de-marc-xerrada-internet-segura/
http://comunitatomnia.ning.com/profiles/blogs/programa-pel-primer-trimestre
http://comunitatomnia.ning.com/profiles/blogs/programa-pel-primer-trimestre
http://www.efacilitator.eu/wordpress/
http://www.congresointernacionaltelecentros.es/comunicaciones/5-escrita/118-tic-y-prision.html
http://www.congresointernacionaltelecentros.es/comunicaciones/5-escrita/118-tic-y-prision.html
http://www.youtube.com/watch?v=ZYuADTno054&feature=player_embedded
http://www.youtube.com/watch?v=ZYuADTno054&feature=player_embedded
http://www.youtube.com/watch?v=ZYuADTno054&feature=player_embedded
http://www.youtube.com/watch?v=ZYuADTno054&feature=player_embedded
http://www.youtube.com/watch?v=ZYuADTno054&feature=player_embedded
http://www.youtube.com/watch?v=ZYuADTno054&feature=player_embedded
http://www.youtube.com/watch?v=ZYuADTno054&feature=player_embedded
http://www.youtube.com/watch?v=ZYuADTno054&feature=player_embedded
http://www.youtube.com/watch?v=ZYuADTno054&feature=player_embedded
http://www.youtube.com/watch?v=ZYuADTno054&feature=player_embedded
http://www.youtube.com/watch?v=ZYuADTno054&feature=player_embedded
http://www.youtube.com/watch?v=ZYuADTno054&feature=player_embedded
http://www.youtube.com/watch?v=ZYuADTno054&feature=player_embedded
http://www.youtube.com/watch?v=ZYuADTno054&feature=player_embedded
http://www.youtube.com/watch?v=ZYuADTno054&feature=player_embedded
http://www.youtube.com/watch?v=ZYuADTno054&feature=player_embedded
http://www.youtube.com/watch?v=ZYuADTno054&feature=player_embedded
http://www.youtube.com/watch?v=ZYuADTno054&feature=player_embedded
http://www.youtube.com/watch?v=ZYuADTno054&feature=player_embedded
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Oficina de Di-

namització Comunitària 
oficina.dinamitzacio@xarxa-omnia.org 

Tel. 934747474 ext. 642 i 638 

I pEr aCaBar d’uNa MaNera DiFeRent... 

Acollida, acompanyament i autonomia. Aquests són els tres ei-
xos sobre els quals gira una ciutadania que reivindiqui la inclusió 
social, que estan presents al llibre Ciutadania i Inclusió Social 
editat per la Fundació Catalana de l'Esplai (FCE).  
Durant la presentació del llibre, que va tenir lloc el dia 9 de fe-
brer al Caixafòrum de Barcelona davant de més de 200 perso-
nes, Josep Gassó, president de la Fundació, va reclamar més 
recursos a les administracions públiques per a les entitats del 
tercer sector que treballen per la inclusió social.  
Podeu descarregar el llibre a través d’aquest enllaç:  

http://esplai.org/ciutadaniaiinclusiosocial/Ciutadania-i-inclusio-social-ca.pdf 

Presentació del llibre Ciutadania i inclusió social 

Les persones dinamitzadores que ho desitgin, ja poden inscriure’s per participar a la prova pilot del 
projecte europeu Key Competences For All (KC4All), un programa pensat per millorar l’ocupabilitat de 
les persones en procés de recerca de feina mitjançant un toolkit.  
La prova pilot es desenvoluparà entre el 10 i el 30 de març. Per participar-hi només cal ganes, i haver
-se inscrit enviant un missatge de correu electrònic a paguilera@esplai.org. Un cop feta la inscripció, 
es farà una formació per a persones dinamitzadores el proper dijous 10 de març, de 9.30 a 14 h al 
Centre Esplai (c/ Riu Anoia, 42-54, del Prat de Llobregat), on es presentarà la corresponent maleta 
pedagògica. 
Entre les persones que participin en el procés, se’n seleccionarà una per presentar el treball realitzat 
durant la trobada de dinamitzadors que se celebrarà a Timisoara (Romania), a finals del mes d’abril. 
 
Més informació del projecte a http://www.keycompetences.eu/wordpress/   
Pedro Aguilera Cortés 
Mail de contacte: paguilera@esplai.org 
Telèfon: 627 97 06 15 
Fundación Esplai 

Oberta la participació a la prova pilot de Key Competences For All 

El Punt Òmnia de Sant Roc ha or-
ganitzat, junt amb les persones usu-
àries i el Casal Cívic de Sant Roc, 
un concurs i una exposició de sardi-
nes disfressades, amb motiu de la 
celebració del Dimecres de Cendra 
el passat 9 de març. La proposta 
consisteix a dissenyar amb els pro-
grames de dibuix i d’edició digital, o 
escanejar les creacions dibuixades. 
El Punt invita els telecentres i tot-
hom a participar amb la possibilitat 
d’afegir les imatges al bloc del Punt: 
http://xarxa-omnia.org/santroc 

http://esplai.org/ciutadaniaiinclusiosocial/Ciutadania-i-inclusio-social-ca.pdf
mailto:paguilera@esplai.org
http://www.keycompetences.eu/wordpress/
mailto:paguilera@esplai.org
http://xarxa-omnia.org/santroc

